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ASSOCIATION JEUNESSE SAINT VINCENT DE PAUL

Paris (10¢) - H/F - CDI

Institution

L’Association Jeunesse de Saint Vincent de Paul, a but non lucratif, est agréée Jeunesse et d’Education
Populaire depuis 2004. Son objet principal est de mener, en lien avec la paroisse Saint Vincent de Paul,
des actions d’éducation populaire au service des enfants, jeunes et familles du quartier.

Elle anime et gére la Maison des Jeunes, un lieu éducatif chrétien, destiné a tous, et prioritairement aux
personnes en situation de fragilité ou de pauvretés de diverses natures.

700 enfants et jeunes du quartier et leur famille y sont accueillis. 12 salariés, apprentis et volontaires de
service civique, y sont engagés ainsi qu’une centaine de bénévoles.

Depuis 2013, portée par une équipe renouvelée, la Maison des Jeunes se développe en proposant de
nouvelles activités, en accompagnant les jeunes sur la durée et en essayant de faire vivre au quotidien
ses valeurs avec des bénévoles toujours plus nombreux.

Poste

Sous l'autorité du Président du Conseil d'administration et avec le concours des salariés de I'Association,

vous étes responsable de la préparation et de la mise en ceuvre des décisions et orientations du Conseil

d’administration. Vos principales missions sont, avec le soutien des salariés et bénévoles :

» Coordination et animation des activités proposées au sein de la Maison des Jeunes en cohérence
avec le projet éducatif

» Recrutement et mobilisation des équipes, tant salariées que bénévoles, qui apportent leur concours
aux différentes activités

+ Elaboration d’'un programme annuel d'activités et de services a destination des enfants, des jeunes et
de leurs parents du quartier

» Supervision, de la gestion administrative et financiére et de la gestion des locaux confiés par
I'association propriétaire

» Suivi des relations avec les partenaires publics ou privés de I’Association ; préparation des dossiers
de subvention et suivi des engagements pris

» Entretien des liens de qualité et réguliers avec d’'une part la paroisse et ses divers représentants et
d’autre part les autres entités ayant des activités au sein de la Maison des Jeunes

« Communication en direction des familles, des partenaires et des habitants du quartier

» Mise en place et suivi des modalités de reporting aupres du CA et des partenaires

Profil

De formation supérieure et diplédmé, si possible, d’'un DESJEPS ou d’'un DEJPES, vous justifiez d’'une
expérience de direction dans l'action éducative et sociale. Reconnu pour vos qualités relationnelles, vous
avez a coeur d’animer une équipe de salariés et de bénévoles et savez les mobiliser autour d’un projet
éducatif. Vous étes capable de monter des projets avec des partenaires extérieurs et appréciez le travail
en équipe.
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