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Créer une plateforme

de services en ESSMS

Les politiques publiques évoluent et aménent les organisations & se pencher sur un renouvellement de leurs offres en alliant
parcours de vie personnalisé, performance, partenariats et innovation.

S'appuyant sur cette nécessaire transformation de l'offre sociale et médico-sociale qui est devenue un des enjeux
primordiaux de notre secteur d'activité, cette formation permetira aux dirigeants d’organisations, de services,
d’établissements sociaux et médico-sociaux, de se former & la mutation de leurs offres en plateformes de services.

L _
.5 N
» W
-

A

Prochain démarrage : Promotion 3 : juin 2027

Modalités : 100% en téléprésentiel

Prérequis : Etre salarié(e) d'un établissement ou service social et médico-social.

Durée du dispositif : 42 heures (6 jours).

Niveau de sortie : Sans niveau spécifique.

Participants : Directeurs(irices) ~ généraux(rales),  directeurs(trices) généraux(rales) adjoint(e)s,  directeurs(trices) et

directeurs(trices) adjoint(e)s d'établissements et de services, directeurstrices) fonctions supports, chef(ffe)s de
services, responsables de coordination de parcours, consultant(e)s, formateursftrices), ...



Objectifs & Compétences visées

Chaque journée propose une alternance rythmée entre des exposés théoriques, I'analyse de situations et des cas pratiques rattachés & la propre
expérience des participants.

Chaque thématique abordée fait I'objet d'un document pédagogique illustré, composé des apports conceptuels, textes de référence du secteur et des outils
méthodologiques inhérents & la transformation d’une organisation en plateforme de services.

A l'issue de la formation, le participant, en pleine connaissance des enjeux de la transformation de I'offre, sera en capacité de développer une véritable
expertise et de pouvoir mettre en place, diriger et manager une plateforme de services en :

® maitrisant le cadre légal de référence

@ possédant les connaissances approfondies du fonctionnement d’une plateforme

@ appréhendant les méthodes nécessaires & la réussite de ce projet innovant et d'envergure
[ ]

appliquant connaissances, méthodes, outils & sa propre organisation.

Admission

@® Sur dossier et entretien & distance.
® Délais d'acces & la formation : entre deux jours et cinq semaines en fonction des financements et des piéces & réunir pour valider les prérequis.

Coiit de la formation et financement

Tarifs et informations complémentaires concernant la formation « Licence Sciences Sanitaires et Sociales - Parcours Management des Structures

Frais annexes

Hébergement/restauration : & prévoir si nécessaire. Pour effectuer vos réservations, une fiche “Hétellerie et Restauration” vous sera transmise & titre

informatif.
Déplacement : en fonction de I'éloignement du stagiaire.
Financement

Nos conseillers en formation sont & votre disposition pour vous aider & définir les modes de financement adaptés et vous accompagner dans vos démarches

de constitution de dossier de financement.

Indicateurs de résultats

Cette formation étant dispensée pour la premiére fois, nous ne disposons pas encore d'indicateurs de résultats basés sur des sessions antérieures.
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