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Cette formation offre une solide légitimité pour accéder aux fonctions de management de proximité d'un service ou d'un COMPTE
, , S L,
établissement social, médico-social ou sanitaire, afin de lui permettre de remplir avec efficience ses missions d'intérét général. e

N°239574

Prochain démarrage : Promotion LMS40 : 08 juin 2026 en téléprésentiel

® 30 % en présentiel (Paris) et 70 % en téléprésentiel

Modalités : ® ou 100% en téléprésentiel

Prérequis : Etre titulaire d'un dipléme de niveau 5 (nomenclature 2019).

Justifier d'une expérience professionnelle d'un an (salariée ou non).

Avoir regu un avis favorable au dossier de validation d’acquis constitué par Espace Sentein et transmis &
I'Université.

Possibilité d'intégrer la formation par la Validation des Acquis Professionnels (VAP).

Durée du dispositif : 217 heures (31 jours).

® FORMATION THEORIQUE : 182 h (26 jours). 22 regroupements de formation de 1journée & 2 journées
consécutives.

® FORMATION PRATIQUE : 35 h (5 jours). Période d'observation dans une organisation d’accueil
(établissement ou service social et médico-social, collectivité territoriale, entreprise...).

Niveau de sortie : Niveau 6 (nomenclature 2019).



Objectifs & Compétences visées

Le dispositif permet & des professionnels d'acquérir une formation préparant aux fonctions d’encadrement, de gestion de la qualité et des risques de

proximité dans les structures gérontologiques et médico-sociales.

A l'issue de la formation, le stagiaire sera capable de :

« Utiliser les outils de management d’une équipe, d'un service.

* Mettre en ceuvre les outils de gestion.

* Maitriser les méthodologies d’organisation et de gestion de projet.

* Maitriser |'environnement juridique et réglementaire social et médico-social (Loi n°2002-2, Loi n°2005-102, ...).
» Comprendre les logiques de la démarche qualité, de I'évaluation et de 'amélioration continue.

+ Développer un management de la qualité et des ressources humaines adapté aux spécificités du secteur, tant auprés des personnes accueillies que
des professionnels.

« Développer une communication adaptée en interne comme & l'externe.

Admission

® Sur dossier et entretien & distance.
® Délais d'accés & la formation : entre deux jours et cinq semaines en fonction des financements et des piéces & réunir pour valider les prérequis.

Coiit de la formation et financement

Tarifs et informations complémentaires concernant la formation « Licence Sciences Sanitaires et Sociales - Parcours Management des Structures

Gérontologiques et Médico-Sociales» sur demande, vous pouvez nous contacter au 04 67 63 1111 ou via le formulaire de contact :

Frais annexes

Hébergement/restauration : & prévoir si nécessaire. Pour effectuer vos réservations, une fiche “Hétellerie et Restauration” vous sera transmise & titre

informatif.
Déplacement : en fonction de I'éloignement du stagiaire.
Financement

Nos conseillers en formation sont & votre disposition pour vous aider & définir les modes de financement adaptés et vous accompagner dans vos démarches
de constitution de dossier de financement.

Indicateurs de résultats

Indicateurs de résultats pour la formation "licence Sciences Sanitaires et Sociales - Parcours Management des Structures Gérontologiques et Médico-

Sociales" calculés sur les années 2020 a 2022.

Mise & jour : 09/01/24

96.6%

TAUX DE REUSSITE STAGIAIRES FORMES

Taux de présentation : 89,23 %
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